
 

  

Pays COB 5 EPCI : Monts d’Arrée Communauté -  

Haute Cornouaille CC - Poher Communauté - Roi 

Morvan Communauté – CC du Kreiz Breizh - 

URSCOP - Conseil de développement du Pays COB 

- CCI - CMA  - Entreprendre au Féminin - Bretagne 

Active - Kéjal - CAE : Chrysalide 29 - Avant-

premières 22 Filéo 56 – Ulamir Aulne - Don Bosco – 

Civam 29 - ADEME – Pôle Emploi - Mission locale - 

La Nef - Les Cigales de Bretagne – Initiative COB 

Formation – GAB  CLAJ – FJT du Poher – EGEE – La 

Grande boutique – Association Contrechamps - 

Ti Récup. 

• Réseau des pôles breton, limitrophes au 

COB 

✓ Adess Pays de Morlaix 

✓ Adess Pays de Brest 

✓ Adess Pays de Cornouaille  

✓ Adess Centre Bretagne Pays de Pontivy Loudéac 

✓ C2Sol Lorient 

✓ Adess Ouest Côtes d’Armor 

• CRESS Bretagne 

•   
 
 

• Région Bretagne  

• 5 EPCI  du Pays Centre Ouest Bretagne : 

Monts d’Arrée Communauté 

CC Haute Cornouaille   

Poher Communauté  

CC Roi Morvan - CC du Kreiz Breizh   

CC Monts d’Arrée   

• CD22   

• Direccte 

• Fondation Canal Carhaix 
 

20 adhérents  
(AG 19 Octobre 2020) 

CONSEIL  

D’ADMINISTRATION 
16 membres   

Décide la politique 

 stratégique du pôle ESS 

LE BUREAU 
mise en place d’une 

 co-présidence  en 2020-2021 

Election du nouveau bureau  
 

 

 
 
Salariée de l’ADESK 
Claude QUERE 

Coordinatrice – 1 ETP 
 

Assure le lien entre l’équipe 

 Salariée, le bureau et le CA : 

 

 

Bureau  2020-2021 : 

 

Co-Président :  

Jean-Yves RAYNERY 

-RH Trésorerie  Représentation 

 

Co-Président : 

 Pierre-Elie DUBOIS 

-TAG BZH Représentation 

 

Secrétaire :  

Léna OLIVIER 

 

Secrétaire adjointe : 

Charline CAILLON 

 

 
 

MISSIONS SOCLES 

Pôle ESS 
 

1. Soutenir l’emploi et 

l’entrepreneuriat ESS 

 

2. Conduire des projets 

collectifs en ESS 

 

3. Développer une culture 

ESS 

 

ELECTION 


